GUNICIPALIDAD 5,

REQUISITOS MINIMOS CONVOCATORIA
CAS N° 001-2026/MDPN
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SIGUE MEJORANDO

I. REVISION DE FICHA DE CURRICULUM VITAE (CV)

1 | Formacion Académica TITULADO
2 | Cursos y/o Programas de Especializacion / NO APLICA
Certificaciones
3 | Experiencia General 03 ANOS EN EL SECTOR PUBLICO O PRIVADO
4 | Experiencia Especifica 01 ANO EN LA FUNCION O MATERIA
5 Experiencia en el sector publico 01 ANO
6 | RNSSC \VERIFICACION DE SANCIONES
. RESULTADO

Luego de la evaluacion de requisitos minimos realizada por los Miembros de Comité de
Seleccion CAS, se obtienen los siguientes resultados:

o . FECHA Y HORA DE
N POSTULANTE: APELLIDOS Y NOMBRES DNI RESULTADO EVALUACION
1 AARON STWARD RODRIGUEZ MERCADO 40604792 NO APTO -
2 ITALO ANTHONNY CASTILLO LA ROSA 74141971 APTO

FECHA: MARTES, 26

DE MAYO DEL 2026
3 | YASMIN ANGELICA PATRICIA GARRETE TAHUA 76179596 APTO tioEk: 100 HRE

4 JHONNY CHIPANA RIVAS 10080188 . APTO

(*) De acuerdo a lo establecido en las bases de la convocatoria CAS el proceso de
inscripcion no otorga puntaje.

FASE DE EVALUACION DE CONOCIMIENTO

Hora: De acuerdo al horario establecido para la Evaluacion de Conocimiento
en el cuadro precedente.

FECHA: MARTES, 26 DE MAYO DEL 2026

HORA: 11:00 HRS

LUGAR: AUDITORIO DEL PALACIO MUNCIPAL - Esquina Av. San José y Los
Calamares S/N, Punta Negra

Punta Negra, 25 de mayo de 2026
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