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PUNTA NEGRP

SIGUE MEJORANDO

RESULTADOS PRELIMINARES
EVALUACION CURRICULAR

CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE CAS N° 001-2026/MDPN

Luego de la evaluacion cumicular, los resultados preliminares son los siguientes:

. POSTULANTE:
. APELLIDOS Y NOMBRES i
1 JHONNY CHIPANA RIVAS
2 YASMIN ANGELICA PATRICIA GARROTE TAHUA 84.5
RESULTADOS PRELIMINARES
E. CONOCIMIENTOS E. CURRICULAR PRELIMINAR RESULTADO
° 5 FECHA Y HORA DE
N° | POSTULANTE: APELLIDOS Y NOMBRES s i Y ke Do yiona D
PUNTAJE I0) PUNTAJE | o hiccodo ) *" )
(%)
1| JHONNY CHIPANA RIVAS 19 19 90 0 18 37 CALIFICA #eR02LE8 g
10:00 hrs
YASMIN ANGELICA PATRICIA 29.05.2026 a
2 | AN ANGE 14 14 84.5 0 16.9 30.9 CALIFICA P

Todos los puntajes estan en escala vigesimal (*) Para el célculo del ponderado:
PONDERADO = 20-(20-12)(Pte. Max - Pte. Obtenido)/ (Pte. Max. - Pte. Min.)

(**) Resultado Preliminar: PP

POND. EV. CONOCIMIENTO + POND. EV. CURICULAR

(***) Pasan a la entrevista aquellos postulantes que obtengan los puntajes mas altos. En caso de empate acceden a entrevista
todos aquellos que obtengan el mismo puntaje.

En conformidad con lo sefialado , en las bases de la convocatoria se comunica lo siguiente:

Alllos postulante/s declarado/s CALIFICA, se les informa que, por motivos de organizacion interna, la fase de Entrevista Personal
inicialmente programada para el dia 28 de mayo de 2026 ha sido reprogramada, conforme al siguiente detalle:

FASE DE ENTREVISTA PERSONAL:

Hora: 10:00 horas

Modalidad: Presencial
Lugar: Palacio Municipal — Segundo Piso, Municipalidad Distrital de Punta Negra

Fecha: viernes 29 de mayo de 2026

CONSIDERACIONES IMPORTANTES:

i) Los postulantes deberan presentarse con una anticipacién minima de diez (10) minutos a la hora programada para la
entrevista.

ii) Es obligatorio portar Documento Nacional de Identidad (DNI) vigente u otro documento oficial de identificacion.

iiil) Los postulantes deberéan presentarse con vestimenta formal o semiformal acorde a la naturaleza del proceso de seleccion
y al entorno institucional de la entidad.

iv) La inasistencia o tardanza del postulante en la fecha y hora programada sera considerada como desistimiento del proceso
de seleccion.

V) Cualquier situacién no prevista sera resuelta por el Comité de Seleccion conforme a las bases de la convocatoria y la

normativa vigente.

Punta Negra, 27 de mayo de 2026




