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& MUNICIPALIDAD
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RESOLUICION DE ALCALDIA N* 099-2022/AL/MDPN
ﬁbﬁf_]‘,ﬁ . GBP Punta Megra, 03 de junio de 2022

" (A ALCALDESA DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PUNTA NEGRA:

u-.{.n ‘:‘ VISTO: E| Oficio N2 DO00421-2022-CEPLAN/DNCP de fecha de recepcidn 30 de mayo del 2022; emitido
or la Direccidn Macional de Coordinacién y Plareamiento Estratégico del Centra Macional de
j.Plam:ammnm Estratégico — CEPLAN adjuntando €l Informe Técnico N® D000194-2022-CEPLAN-
J_gi's'I:lMEPPEI, de fecha 26 de maya del 2022, emitido por la Direccidn Macional de Coordinacidn y
3 _:}" Planeamienta Estratégico del Centro Maclonal de Planeamiento Estratégico — CEPLAN; asl coma el
INFORME N* 158-2022-5GPPYR-GAF/MDPN, de fecha 30 de mayo del 2022; el INFORME N2 117-2033-

GAF/MDPHN, de fecha 30 de maya del 2022; v, &l PROVEDD 417-2022-GM/MD#N, de fecha 02 de junio

b del 2022, v;
\
CONSIDERANDC:
Qe el Articulo 194° de |a Constitucidn Politica del Perd, modificada por la Ley N® 30305, astipula gue,
las Municipalidades son drganos de gobiermo [ocal, que Eenen autonomia politica, econdmica v
m-' s administrativa en los asuntos de su competencia, Dicha autonomla, radica en la facultad de ejercer

P %5 \actos de gobierno, administratives y de administracidn con sujecidn af ardenamiento juridico vigente,
(3§ 'E ‘-!""'1,' Em de conformidad con el articule 1| del Tituko Preliminar de la Ley NP 27971, Ley Drganica de
iR, F;Mumrrpahmnes-

. p

i = ".I e, mediante Decreto Legistativo N2 1088, Ley del Sisterna Macional de Planeamiento Estratégico y del
ﬁ,ﬁ"ﬂ?‘*‘“\ | Centro Macional de Planeami@nto Estratégico. —CEPLAN, S8 crea vy regula 3 organizacion vy
oF ] 2L ‘»\ funcionamienta del Sistema Maclonal de Planeamiento Estrabégico vy del Centro Maclonal de
3' Plapseamientn Estratégico ~CEPLAN y: establece que el CEPLAN debe asesorar a las entidades de la
administracién pdbiica para la elaboracidn, seguimientn v evaluacidn de politicas y planes estratégicos

de desarrodle con la finalidad de kograr gue estos 58 ajusten a los objetivos estratégicos de desarrolio

nacignal previstos en el Plan Estrabégice de Desarrolla Mackonal { PECH);

= Cwe, madiante Resalucion de Presidencia de Consago Directivo N2 026-2017-CEPLAN/PCD, w2 aprabd la

1
C Directiva M2 G01-2017-CEPLANS/PCD, Directiva para la Actualizacicdn del Plan Estratégico de Desarrcllo
4 _—— MNacicnal — PEDN, en el marco del cicle de planeamiento astratégico para la mejora continua, siendo de

alcance para bos gobiernos locales;

/

Cue, con Rescducidn de Presidencla de Consejo Directiva N® 023-2017-CEPLAN/PCD, se aprobd la Guia
para el Planeamiento Instrtucional en el marca del ciclo de planeamignto estratégico para la mejora
continua, la cual es modificada por la Resolucidn de Presidencia de Consejo Directiva N° 062-
EDIT"."EEF'L"-NFFCD. de fecha 23.de nondlembre del 2017,

Oue. mediante Resolucidn de Presidenciz de Consejo Directivo N2 053-2018-CEPLAN/PCD, se aprueba
la Modificacicn de la Guia para el planeamiento Institucional en &l marco del ciclo de Planeamiento
Estratégico para la mejora continua, maodificada a su vez por la Resolucidn de Presidencia de Consejo
Diractive N* 016-2019/CEPLAN/PCD, de fecha 21 de octubre del 2019

0‘ Ay, San Jose Esq, Calamaressin P
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Cup-mediante COMUMNICADO N* D03-2022/CEPLAA, de facha 11 de febrero de 202 2, se establecid que,
bos pliegos que cuenten con un PEl de acuerdo a la estructura establecida en la Guia para ¢l
Planeamisnto Institucional pueden ampliar |a femporalidad del PEI, mientras que los plegos que no
cumplen con esa estructurs deberdn elaborar un nuevo PEL;

‘,,-13‘:_?{}* Que, en vt mareo &5 preciso declarar gue nuestra Entidad, cuenta con un Plan Estratégico Institucional
i, S PEI) 2020-2024, de acuerdo a Iz estructura establecida en la Guia para el Planeamiento Institucional,
J bbre al cual, e ha propuesto la ampliscidn de su temporalidad al 2016, denomindndose Plan
% IEstratégico institucional (PEI] Ampliada 2020-2026 de Ja Municipalidod Distrital de Punto Negro™;
i

S (ue, asimismo, ef Plan Estratégico Institucional {PEI} Ampliada 2020-2026 mataria de aprabacidn, se
halla articwlads 2 la Politica General de Goblerma 2021-2026, aprobada mediante Decreto Supremo N
164-2021-PCM, de acuerdo al Formato de la Ruta Estratégica; registrando ademas los logros esperadas

It de fas Ohletivas v Acciones Extratégicas hasta el afio 2026;

e, la Subgerencia de Planeamienta, Presupuests y Racionalizacion, mediante Correo Electranico de
fecha 10 de mayo de 2022 (Exp. 2022-0000046] solicita el Infrme Técnico de Validacidn del Plam
estratéglon Institucional (PEI), en el marco de lo dispuesto en la Directiva N2 001-2017-CEPLAN/PCD;

Cwe, mediante OFICIO N9 DOD0421-2022-CEPLAN/DMNCP, de facha 27 de mava del 2022, la Direccidn
Macional de Coordinacidn y Planeamiento Estratégico del CEPLAN, adjunta el INFORME TECHICO Ne
lej{hl%-EﬂH-CEPLﬁ.H,FHHCPPEI, de fecha 26 de mayo de 2027, envel ouzl conchuve que ze verifica v
WALIDA el Plan Estratégico Institucional = PEI, de la Municpalidad Distrital de Punta Negra, para el
periado 2020-2006;

ua, mediante INFORME NT 158-2022-5GFFYR/MDPN, de fecha 30 de mayo del 2022, la Subgerencia
Ffe Flaneamiento, Presupuesto y Racionalizacidn, 2leva a la Gerencla de Administraciin v Finanzas, el

ocumento dal Plan Estratégico Imstitucional = PEl Ampliado 2020-2026, para el ramite de su
aprobacidn, estando acorde a lo dispuesto por la Resolucidn de Presidencia de Consajo Directivo N°016-
JCEPLANAPCD de fecha 25 de marzo de #1393, gue aprueba la Modificacion a la Guia para el
Planeamients Institucional en el marco del cizle de Planzamiento Estrabégicn para la mejora continua y
el COMUMICADS N® 003-2022-CEPLAN,

d,* = Que, mediante INFORME N2 117 -2022-GAF/MDPN, de fecha 30 de mayo del 2020, la Gerencia de
ool Adminlstracitn v Finanzas, remite los actuados a la Gerencla Municipal, para proseguir con el tramite

.I'I de su aprobacidn.

L "F e, mediante proveido N2 417-3022-GM/MADPN, de fecha 02 de junio del 2022, 1a Gerencia Municipal
‘I;, eva todos Ios actuados del Plan Estratégico Imsttucional (PEI) Ampliade 2020-2026, de la
) # unicipalidad Distrital de Punta Megra, para su aprobacién mediante el Resolutivo correspondiente

ESTANDO A LO EXPUESTO, ¥ EN USO DE LAS FACULTADES CONFERIDAS POR EL INCISO 6) DEL ARTICULD
20 DE LA LEY M2 27972, LEY ORGANICA DE MUNICIPALIDADES;

Q Av. 3an Jose Esq. Calamares s/n Punta Negra
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ARTIOULD PRIMERO. -APROBAR el Plan Estratégico Institucional (FEI) Ampliado 2020 = 2026, de |3
Municipalidad Distrital de Punta Megra, conforme al Anexa que forma parte de la presente Resolucidn.

ARTICULD SEGUMNDO. - DISPOMER el estricto cumplimients del Plan Estratégico Institucional [PEI]
Ampliado 2020-2026, a todas las Unidades Organicas de la Entidad, bajo responsabilidad.

ARTICULD TERCERD, - ENCARGAR a la Subgerencla de Logistica e Informatica, la publicacion de la
presente Besalucidn v Anaxos, en el Portal de Transparencia Estdndar de la Municipalidad Distrital de
Punta Megra.

REGISTRESE, COMUMIQUESE ¥ CUMPLASE
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