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Punrameor® RESOLUCION GERENCIAL N° 010-2023-GM/MDPN

MEJORA CONTIGQ

Punta Negra, 13 de abril de 2023.

EL GERENTE MUNICIPAL DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PUNTA NEGRA

VISTO:
EI Informe N° 187-2023-GAJ/MDPN emitido por la Gerencia de Asesoria Juridica, el Memorandum N° 277-2023-
";;_;_" “IASAF/MDPN emitido por la Gerencia de Admlmstrac;on y Flnanzas el lnforme Ne 0331- 2023 SGLEI- G/—\F/I\/IDPN e

e, la Ley N* 27972 Ley Organica de Municipalidades, en su texto normativo, instituye que las municipalidades
vinoiales I distritales son Ios (’)rganos de gobierno promotores del desarrollo local, los cuales gozan con autonom|a

Que, la Ley N° 30225 - Ley de Contrataciones del Estado, y sus modificatorias aprobadas por Decreto Legislativo N°
1341y Decreto Legislativo N° 1444, en adelante la Ley; su Reglamento, aprobado por Decreto Supremo N° 344-2018-
77 EF, en adelante el Reglamento; y la Directiva N° 002-2019-OSCE/CD “Plan Anual de Contrataciones’, establecen las

06‘ (sposiciones y lineamientos que deben observar las Entidades del Sector Publico en los procesos de contrataciones
- bienes, servicios u obras y regula las obligaciones y derechos que se derivan de los mismos, asi como para la
ulacion, aprobacion y modificacion del Plan Anual de Contrataciones.

~XQue, el numeral 15.2 del articulo 15 de la Ley, precisa que el Plan Anual de Contrataciones que se apruebe debe
prever las contrataciones de bienes, servicios y obras cubiertas con el Presupuesto Institucional de Apertura, con
independencia de que se sujeten al &mbito de aplicacion de la Ley o no, y de la fuente de financiamiento.

.. Que, al respecto, la Direccion Tecnico Normativo del OSCE ha emitido diferentes opiniones sobre las modificaciones
AUTA fdel plan anual de contrataciones, siendo una de ellas la OPINION N° 172-2016/DTN, que en sus conclusiones sefiala

B que ‘La modificacion del Plan Anual de Contrataciones esta prevista para dos supuestos: (i) cuando una Entidad
; requnera incluir o excluir un procedimiento de seleccion; o (i) cuando una Entidad modifique el tipo de
proced|m|ento de seleccion. Por tanto, el Plan Anual de Contrataciones no puede ser modificado por otros supuestos.

{;_ Que-;,.el numeral 6.1 del articulo 6° del Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 344-2018-EF, establece que el
" "¥Plan Anual de Contrataciones es aprobado por el Titular de la Entidad o por el funcionario a quien se hubiera delegado
dicha facultad, dentro de los quince (15) dias habiles siguientes a la aprobacion del Presupuesto Institucional de
Apertura. Que, en el numeral 6.2 del citado articulo, sefiala que, luego de aprobado, el Plan Anual de Contrataciones,
puede ser modificado en cualquier momento durante el afio fiscal para incluir o excluir contrataciones; asimismo de
acuerdo con lo dispuesto en el numeral 6.4 del citado articulo, es requisito para la convocatoria de los procedimientos
de seleccion, salvo para la comparacion de precios, que estén incluidos en el Plan Anual de Contrataciones bajo
sancion de nulidad.

Que, de acuerdo al numeral 41.1 del articulo 41° del Reglamento, dispone que: “Para convocar un procedimiento
de seleccion, este corresponde estar incluido en el Plan Anual de Contrataciones, contar con el expediente
de contratacién aprobado, haber designado al comité de selecciéon cuando corresponda, y contar con los
documentos del procedimiento de seleccion aprobados que se publican con la convocatoria, de acuerdo a lo
gue establece el Reglamento’-

Que, el numeral 42.3 del articulo 42° del Reglamento dispone que “El drgano encargado de las contrataciones es
el responsable de remitir el expediente de contratacion al funcionario competente para su aprobacién, en
forma previa a la convocatoria, de acuerdo a sus normas de organizacién interna, el cual debe contener entre
otros:
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El requerimiento del area usuaria,

La formula de reajuste, de ser el caso;

La indagacion de mercado realizado, y su actualizacion cuando corresponda;

El valor referencial o valor estimado, segun corresponda,

La certificacion de crédito presupuestario y/o la prevision presupuestal, de acuerdo a la normativa vigente;
La determinacion del procedimiento de seleccion, el sistema de contratacion y, cuando corresponda, la
modalidad de contratacion con el sustento correspondiente;

El sistema de contratacion y cuando corresponda la modalidad de contratacion con el sustento
correspondiente, el resumen ejecutivo, asi como otra documentacion necesaria conforme a la normativa
que regula el objeto de contratacion.

admmlstrattvas y resolutivas al Gerente Municipal, en merito al numerai i) del articulo primero, en el ambito de
competencia debera “Aprobar el Plan Anual de Contrataciones de la Municipalidad y sus modificaciones, asi como
supervisar y efectuar el seguimiento al proceso de planificacion, formulacion, aprobacion y ejecucion oportuna del
Plan Anual de Contrataciones.

Q&ﬂ; 4 Que, mediante Resolucion Gerencial N° 001-2023-GM/MDPN, de fecha 23 de enero de 2023, se aprobo el PLAN
;g’;f-:“" 4‘YANUAL DE CONTRATACIONES de la Municipalidad Distrital de Punta Negra.
%%& Pue mediante Requerimiento N° 133-2023-SGS/GDEYSC/MDPN, la Subgerencia de Serenazgo solicita la
5 adquisicion de uniformes y accesorios para el personal de Serenazgo, requerimiento que, segun estudio de mercado, -

D requirio la Certificacion de Crédito Presupuestan para la Contratacion de la referida adquisicion por el monto de S/.
87,039.50 (Ochenta y siete mil treinta y nueve con 50/100 soles).

Que, mediante Requerimiento N° 096-2023-SGLPPJMYMA-GDESC/MDPN, la subgerencia de Limpieza Publica,

., Parques, Jardines y Medio Ambiente, solicita la adquisicion de uniformes para el personal de campo, requerimiento

J,-que, segun estudio de mercado, se requirio la Certificacion de Crédito Presupuestal para la contratacion de la referida
'adqwsmon por el monto de S/. 58,264.50 (Cincuenta y ocho mil doscientos sesenta y cuatro con 50/100 soles).

Que mediante Informe N° 0331-2023-SGLEI-GAF/MDPN la Subgerencia de Logistica e Informatica, solicita la 1era
~ue modificatoria del Plan Anual de Contrataciones de la municipalidad Distrital de Punta Negra, advirtiendo que
2“tratandose de dos requerimientos que tienen en comln el mismo objeto de la contratacion se realizara la
~“convocatoria por ambos requerimientos de la denominacion “Adquisicion de uniformes y accesorios para la
subgerencia de Limpieza Publica, Parques y Jardines y Medio Ambiente y la Subgerencia de Serenazgo” por
el monto de S/.145.304.00 ( Ciento cuarenta y cinco mil trescientos cuatro con 00/100 soles) el mismo que tiene que
ser incluido en el Plan Anual de Contrataciones de la Municipalidad Distrital de Punta Negra.

Que, mediante Memorandum N° 277-2023-GAF/MDPN de la Gerencia de Administracion y Finanzas, emite opinion
favorable para la Modificacion del Plan Anual de Contrataciones, a fin de incluir la Adquisicion de uniformes y
accesorios para la Subgerencia de Limpieza Publica, Parques, Jardines y Medio Ambiente y la Subgerencia de
Serenazgo de la Municipalidad de Punta Negra.

Que, mediante Informe N° 187-2023 -GAJ/MDPN emitido por la Gerencia de Asesoria Juridica, emite opinion viable
la Modificacion del Plan Anual de Contrataciones de La Municipalidad Distrital De Punta Negra, propuesto por la
Subgerencia de Limpieza Publica, Parques, Jardines y Medio Ambiente y la Subgerencia de Serenazgo, con opinion
técnica favorable de la Gerencia de Administracion y Finanzas, mediante el Memorandum N° 277-2023-GAF/MDPN.

Que, en ese sentido, en base a los documentos del visto y en el marco a lo instituido en el TUO de la Ley de
Contrataciones del Estado, su Reglamento y sus modificatorias; resulta pertinente emitir el acto resolutivo que legalice
la aprobacion del Plan Anual de Contrataciones de la Municipalidad Distrital de Punta Negra, correspondiente al
Ejercicio Presupuestal 2023;

Con las visaciones del Subgerente de Logistica e Informatica, del Subgerente de Planeamiento, Presupuesto y
Racionalizacion y Gerente de Administracion y Finanzas de la Municipalidad Distrital de Punta Negra;
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SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: APROBAR la 1era MODIFICATORIA del PLAN ANUAL DE CONTRATACIONES de la
Municipalidad Distrital de Punta Negra, correspondiente al ejercicio presupuestal 2023, conforme al siguiente detalle:

| TIPO DE

MONTO DE FUENTE DE MES DE

el A ORI e ECION FINANCIAMIENTO CONVOCATORIA

CONTRATACION = DE SELECCION 1

Adaquisicion de uniformes y
accesorios para la
Subgerencia de Limpieza

Publica, parques, Jardines, /g?rj]ljd;i?iigg 18 Canon y Sobre Canon,
Maestranza y Medio Bien P §/.145.304.00 | Regalias, Rentas de Aduanas Abril
ambiente y la Sugerencia de y Particiones

Serenazgo de la
Municipalidad Distrital de
Punta Negra

ARTICULO SEGUNDO: DISPONER que la SUBGERENCIA DE LOGISTICA E INFORMATICA, publique en el
Slstema Electronico de Contrataciones del Estado, la 1era MODIFICATORIA PLAN ANUAL DE CONTRATACIONES
ara el periodo fiscal 2023 incluyendo la presente Resolucion; dentro de los cinco (5) dias habiles de su aprobamon

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

e

i

10G. ALEXANDER G. BARCAfAYALA
[ PTOENTE MUN CIPAL ‘

{
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