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RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N° 106-2026-GM/MDPN
Punta Negra, 13 de julio del 2026
EL GERENTE MUNICIPAL DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PUNTA NEGRA
VISTO:
Ao\ ElInforme N° 520-2026-0GRH-OGAF/MDPN, de fecha 13 de julio de 2026, emitido por la
77"/ %\ Oficina de Gestién de Recursos Humanos; el Informe N° 383-2026-0GAJ/MDPN, de fecha
M°B 8l 13 de julio de 2026, emitido por la Oficina General de Asesorfa Juridica; y demas
¥/ antecedentes;y,

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el articulo 194° de la Constitucion Politica del Pert y el articulo
11 del Titulo Preliminar de la Ley Organica de Municipalidades N° 27972, los Gobiernos
Locales gozan de autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su
competencia, incluyendo la facultad de ejercer actos de gobierno y administrativos
dentro del marco del ordenamiento juridico;

" Z2Que, seglin la Ley N° 29849 y el Decreto Legislativo N° 1057, asi como su Reglamento

< #/aprobado por el Decreto Supremo N° 075-2008-PCM, las entidades publicas pueden
%% contratar personal bajo el régimen de Contratacién Administrativa de Servicios (CAS)
’ para cargos de confianza o libre designacion, siempre que se cumpla con los requisitos
legales y reglamentarios aplicables;

Que, la Ley N° 31419 y su reglamento aprobado por el Decreto Supremo N° 053-2022-
PCM, establecen disposiciones para garantizar la idoneidad en el acceso y ejercicio de la
funcion publica de funcionarios y directivos de libre designacién y remocion;
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ue, mediante Resolucién Gerencial N° 100-2023-GM/MDPN de fecha 26 de octubre de
023, se aprobé la Directiva N° 005-2023 /MDPN, que regula la designacién de personal
en cargos de funcionario publico, empleado de confianza y servidores publicos bajo el
Régimen Especial del Decreto Legislativo N° 1057 en la Municipalidad Distrital de Punta
Negra;

Que, mediante Resolucién de Alcaldia N° 153-2023-ALC/MDPN, se delegé al Gerente
Municipal la facultad de designar y cesar a los funcionarios de confianza bajo el régimen
CAS, cumpliendo con los requisitos de idoneidad establecidos por la normativa vigente;

Que, mediante el Memorandum N° 737-2026-GM/MDPN, de fecha 13 de julio del 2026,
se solicit6 la evaluacion del perfil del Abog. MANUEL SANTOS HINOJOSA REQUENA, para
asumir la encargatura de Subgerente de Gestién Ambiental;

Que, mediante los informes de la Oficina de Gestién de Recursos Humanos N° 520-
2026/0GRH-OGAF/MDPN y de la Oficina General de Asesoria Juridica N° 383-2026-
OGAJ/MDPN, los cuales forman parte integrante de la presenta resolucion, se concluye
que el Abog. MANUEL SANTOS HINOJOSA REQUENA, cumple con los requisitos legales y
reglamentarios, y no se encuentra impedida o inhabilitada para ejercer la funcion
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ptblica para la encargatura como Subgerente de Gestion Ambiental, en conformidad con
el Manual de Clasificador de Cargos de la Municipalidad Distrital de Punta Negra;

En atencién a los considerandos precedentes, y en uso de la facultad delegada a este
Despacho, a través de la Resolucion de Alcaldia N° 153-2023-ALC/MDPN;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- ENCARGAR, con eficacia anticipada al 07 de julio de 2026, al
Abog. MANUEL SANTOS HINOJOSA REQUENA en el cargo de SUBGERENTE DE
GESTION AMBIENTAL DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PUNTA NEGRA, en
adicién a sus funciones que desempefia como Gerente de Desarrollo Social y Servicios
Municipales.

ARTIiCULO SEGUNDO.- ENCARGAR al JEFE DE LA OFICINA DE GESTION DE RECURSOS
HUMANOS de la Municipalidad Distrital de Punta Negra la distribucién y/o notificacion
de la presente.

ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR a la OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION Y
FINANZAS, el cumplimiento de la publicacién del texto integro del mismo en el Portal

Web de la Entidad: www.munipuntanegra.gob.pe.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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