RESOLUCION DE ALCALDIA N° 213-2021/AL/MDPN

Punta Negra, 16 de julio de 2021.
LA ALCALDESA DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PUNTA NEGRA:

VISTO:

La Resolucion de Alcaldia N° 163-2021/AL/MDPN, de fecha 30 de abril de 2021, y,

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 27972 - Ley Orgénica de Municipalidades, establece que los Gobicrnos Locales gozan
de autonomia politica, econdémica y administrativa en los asuntos de su competencia; la autonomia
que la Constitucion Politica del Peru establece en su articulo 194°, modificado por el Articulo Unico
de la Ley N° 30305, radica en la facultad de cjercer actos de-gobierno, administrativos y de
administracion, con sujecion al ordenamicnto juridico;

Que, conforme alo cstablecido en el articulo 6° de la Ley N° 27972 - Ley Organica de Municipalidades,
la Alealdia ¢s el aérgano ejecutivo del Gobierno Local y el alcalde representa legalmente a la
Municipalidad y como tal le corresponde implementar medidas técnicas'y administrativas orientadas
a lograr el objeto, eficiente y oportuno de los fines institucionales y metas trazadas por la
Administracién Municipal;

Que, atendiendo a lo dispuesto en el numeral 17) del articulo 20° de la Ley Organica de
Municipalidades ~ Ley N® 27972, es atribucién del alcalde designar y cesar al Gerente Municipal y, a
propucsta de este, a los demas funcionarios de Confianza;

Que, ¢l Decreto Supremao N° 075-2008-PCM que aprucba el Reglamento del Decreto Legislativo N°
1057 que Regula el Régimen Especial de Contratacion Administrativa de Servicios, en su Cuarta
Disposiciéon Complementaria Transitoria dispone las reglas aplicables a funcionarios y directivos
designados por Resolucién, estipulando que: “Los cargos cubiertos por personas designadas por
resolucion no se encuentran sometidos a las reglas de duracién del contrato, procedimiento, causales
de suspension o extincion regulados por el presente reglamento. Les son de aplicacion las disposiciones
legales y reglamentarias que regulen la materia”;

Que, siendo esto asi y en usa de las atribuciones conferidas de conformidad con lo establecido en el
numeral 6). del articulo 20° y el articule 43° de la Ley Organica de Municipalidades — Ley N° 27972;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: CONCLUIR, a partir de la fecha la designacion de CARLA FIORELLA
SALVATIERRA ORMENO en el cargo de JEFE DE LA OFICINA DE DEMUNA de la GERENCIA DE
DESARROLLO SOCIAL de la Municipalidad Distrital de Punta Negra, bajo la modalidad de Régimen
Iispecial de Contratacién Administrativa de Servicies - CAS, en atencién a los considerandos
cxpuestos.

ARTICULO SEGUNDO: ENCARGAR, al Subgerente de Personal las funciones de la Oficina de
DEMUNA, con retencion e su cargo, en tanto se designe al nuevo titular.

ARTICULO TERCERQ: ENCOMENDAR, a la Gerencia Municipal, Gerencia de Administracion y
Finanzas a través de la Sub Gerencia de Personal, dar cumplimiento de la presente resoluciéon y a la
Secretaria General e Imagen Institucional su notificacién correspondiente.

ARTICULO CUARTO: ENCOMENDAR a la Sub Gerencia de Logistica e Informatica la publicacién de
la presente resolucion en el portal de transparencia.
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