Municipalidad

Distrital de Punta Negra

RESOLUCION DE ALCALDIA N°105-2021 -AL/MDPN

Punta Negra, 23 de marzo del 2021

VISTO: El Informe N°107-2021-SGPPYR-GAF/MDPN, de la Subgerencia de Planeamiento,
Presupuesto y Racionalizacién, El Informe N°029-2021-GAF/MDPN, de la Gerencia de

S : Administracién y Finanzas, el Memorandum N°016-2021-GM{MDPN y el Informe N°035-2021-
' GAJ/MDPN;
_ CONSIDERANDO:
/- \ ‘Que los Articulo 194° y 195° numeral 5) de la Constitucién Politica del Peru, establecen que las

unicipalidades provinciales y distritales, son 6rganos de Gobierno Local. Tienen autonomia

}ohtlca, econémica y administrativa en los asuntos de su ¢ofbetencia, asimismo establece que

A " los Gobiernos Locales promueven el desarrollo y la economia local, asi como, la prestacion de los
| servicios publicos de su responsabilidad, siendo competentes para organizar, reglamentar y

administrar los servicios publicos locales de su responsabilidad;

/ Que, el Articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley 27972, Ley Orgénica de Municipalidades, precisa
que los gobiernos locales gozan de autonomia politica, econthiica y administrativa en los asuntos
de su competencia. La autonomia que la Constitucion Politica del Peru establece para las
municipalidades radica en la facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de
administracién, con sujecion al ordenamiento juridico;

‘X - 'Que el Decreto Legislativo N° 1440, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto
§/ Pubhco, dispone que, los Gastos Publicos que realizan las Entndades del Estado con cargo a los
g crgdltos presupuestarios aprobados, deben ser orientados a la atencién de la prestacion de los

" . servicios publicos y acciones desarrolladas por las Entidades, a través de los programas
presupuestales pertinentes y sus unidades orgénicas (Centros de Costo), de conformidad con sus
funciones, para el logro de resultados prioritarios u objetivos estratégicos institucionales, a favor
de la poblacién y de mejora o preservacion en las condiciones de su entorno;
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Que, la Resolucién de Presidencia de Consejo Directivo N° 000016-2019/CEPLAN/PCD, de fecha
1=25 de marzo del 2019, que modifica la Guia para el Plangamiento Institucional aprobada por la
75 : t%, solucién de Presidencia de Consejo Directivo N° 053-2018-CEPLAN/PCD; en su numeral 6.2
Y] "“{*3 % boracién y aprobacién del POI, a través del Cuadro N° 10 Estructura del POI Multianual,

RLE o
A

! £ tablece el contenido minimo de este instrumento de gestion, en funcién al cual se ha elaborado
ﬁ»—/ el Proyecto Final del POI Multianual 2021-2003 de la Municipalidad Distrital de Punta Negra.
-

Que, la mencionada Guia en su numeral 6.2 elaboracion y. qg;,obacién del POI, precisa que el POI
a Multianual de la entidad, debe registrar la priorizacién de cada actividad operativa e inversién
/// ’_ segun niveles establecidos sobre la Ruta Estratégica definida en el PEI. Asimismo, indica que el
POI Multianual es aprobado antes que la Programacién Multianual de Presupuesto de la entidad.
En consecuencia, el Titular de la Entidad aprueba el POl Multianual hasta el 30 de abril y se realiza
a través del Aplicativo V.01. El Titular dispone su publicacién en el Portal de Transparencia
“\Estandar de Ia Entidad; i «

ue, mediante Resolucién de Presidencia de Consejo Directivo N° 00013-2020/CEPLAN/PCD de
/ fecha 30 de abril del 2020, en su Articulo 1° resuelve prorrogar el plazo de la seccién 6 de la Guia

\"“"’/ para el Planeamiento Institucional aprobada por Resolucién de Presidencia de Consejo Directivo
v N° 00033-2020/CEPLAN/PCD y sus modificatorias; estableciendo el 30 de junio como plazo
maximo para la aprobacién del POl Multianual 2021'—20%’ por parte de los Titulares de las

y /' Entidades de los tres niveles de gobierno;

Que, el POI Multianual 2021-2023 propuesto, es un instrumento de gestién Institucional que orienta
la necesidad de recursos humanos, bienes, servicios, inversiones y ofros, para implementar las
Acciones Estratégicas Institucionales del Plan Estratégico institucional (PEl) 2020-2024,
correspondientes a dicho periodo, conforme las actividadés‘l‘fzi'f)érativas e inversiones establecidas
»- =, para el mencionado periodo en particular, a efectos de lograr los productos que demanda la

e o *"poblacién. |
;,,Q:’ue, con Informe N°107-2021-SGPPYR-GAF/MDPN, de fecha 02 de marzo del 2021, de la
“'_;S;ubgerencia de Planeamiento, Presupuesto y Racionalizacion, mediante el cual informa sobre la
formulacion del Plan Operativo Institucional (POI) MUItiaﬁﬁaTI 2021-2023 de la Municipalidad
Distrital de Punta Negra, sefialando que fue elaborado en el Aplicativo CEPLAN V.01, conteniendo

la informaci6n, requisitos minimos y la metodologia vigente implementado por CEPLAN.

Que, mediante Informe N°029-2021-GAF/MDPN, de fecha 09 de marzo del 2021, la Gerencia de
Administracion y Finanzas, remite el documento técnico de Gestion “Plan Operativo Institucional
(POI) Muitianual 2021-2023 de la Municipalidad de Punta’ N%bra"; a la Gerencia Municipal,
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" / para aprobarse como medida excepcional concordante con las disposiciones de aislamiento social
3 3IE

' / 5':if:j'_’§?b,.§.\’tablecidas por el Gobierno con la declaratoria de Estado de Emergencia Nacional.
[ gk

4o/ 23 )
s fazfe mediante el Memorandum N°016-2021-GM/MDPN, de fecha 10 de marzo del 2021, Gerencia
WM nicipal, solicita la emisién de opinién legal;

Que, mediante Informe N°035-2021-GAJ/MPDN de fecha 15.03.2021, la Gerencia de Asesoria
/ Juridica opina por la procedencia de aprobar el plan operativo institucional (POIl) Multianual 2021-

\ 2023 de la Municipalidad distrital de Punta Negra, ascendiente a la suma de S/. 4°708,026.00
) para los afios 2021, 2022 y 2023, como medida excepgio_ng! | concordante con las disposiciones
\ de aislamiento social establecidas por el Gobierno con la declaratoria de Estado de Emergencia

Nacional, emitiéndose la Resolucién que corresponda.

Estando a las consideraciones expuestas y con las facultades previstas en el numeral 6) del
\ Articulo 20° de la ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades;

i
/ RESUELVE: o

e

- B
T "ARTICULO PRIMERO. - APROBAR EL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POI) MULTINUAL
’2021-2023, de la Municipalidad Distrital de Punta Negra, con eficacia anticipada al 23 de diciembre

" de 2020, el mismo que como Anexo, forma parte de la presente Resolucién.

A ARTICULO SEGUNDO. - DISPONER el estricto cumplimjgpto del Plan Operativo Institucional
(POI) Multianual 2021-2023, en lo que corresponda, a todas las Gerencias y Subgerencias de la
Municipalidad Distrital de Punta Negra.

ARTICULO TERCERO. - ENCARGAR el seguimiento, control y evaluacién del Plan Operativo
Institucional (POI) Multianual 2021-2023, a la Subgerencia de Planeamiento, Presupuesto y
Racionalizacion. o s

ARTICULO CUARTO. - ENCARGAR a la Subgerencia de Logistica e Informatica, la publicacién
de la presente Resolucién y su Anexo, en el Portal de Transparencia Estandar de la Municipalidad
Distrital de Punta Negra.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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César Mirkb Andrade Rodnguéz
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